
毕业生求职手册解决方案

一、主要痛点

1. 就业高峰季，就业市场供求矛盾加剧，毕业生成功求职的难度不断加大。

2. 学生缺少实用性强的求职实训工具，缺少求职过程管理、求职复盘工具。

3. 学校就业中心难以为毕业生实现大规模、点对点、一对一的精准求职辅导。

二、 解决方案

1. 学习求职方法论：通过求职必修课的课程学习，让毕业生快速掌握高效求职的方法与技巧。

2. 提高求职实战能力：提供求职测评、AI简历优化、AI模拟面试、AI模拟笔试等求职实训工具，
快速提高求职实战能力。

3. 管理求职过程：梳理出求职过程管理的常用表格工具，包括招聘活动日程表、求职跟进表、面试
复盘表、offer对比表等，用来管理及复盘求职经历。



三、 核心功能





四、 高校 DIY

支持高校自定义毕业生求职手册的内容，推介就业中心服务品牌。

1. 就业中心介绍：提供就业中心介绍、部门组成、工作职能、联系方式。

2. 手续办理引导：提供各项就业手续的办理指南及常见问题。

3. 职业咨询预约：提供职业咨询预约引导页面，引导毕业生预约咨询师解疑答惑

4. 毕业生寄语：致毕业生的一封信，引导学生积极求职，抓住就业机会。

五、 Demo 体验

欢迎大家扫码体验高校毕业生求职手册。



六、 开通求职手册

1. 可联系省就业平台工作人员免费开通。

2. 扫码提交《开通求职手册申请表》，工作人员审核后免费开通。
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